ECHAFAUDAG]

CDI APOURVOIR DANS NO
DE COURNON D’AUVERE

CHARGE D'AFFAIRES H/F

Avec une expertise de 90 ans, nous nous imposons comme un acteur majeur des marchés de I'échafaudage et de
I'étaiement et offrons une gamme et une expertise compléte a nos clients dans les domaines du bétiment, des

travaux publics, de l'industrie, des monuments historiques et de I’événementiel.

Avec plus de 400 collaborateurs répartis sur 15 agences en régions et une présence de nos filiales a I'international
(Brésil, Algérie, Angleterre et Belgique), notre société Entrepose Echafaudages poursuit son développement et

maintient sa compétitivité sur le secteur.

Vous avez envie d’intégrer une entreprise aussi attentive a ses collaborateurs qu’a ses clients ? N’attendez plus !

MISSIONS PRINCIPALES :

e Chiffrer, rédiger et négocier la proposition commerciale en
collaboration avec le responsable hiérarchique ;

e S'imposer comme l'interlocuteur privilégié de ses clients tout au long
du processus ;

e Proposer des solutions techniques adaptées aux besoins exprimés dans
un environnement technique pointu et diversifié en s’appuyant sur les

ressources internes ;

e Suivre le déroulement des affaires obtenues (signature du contrat,
facturation, déroulement du chantier, réglements clients, etc...).

e Entretenir un portefeuille de clients existants ;

e Analyser le marché sur son secteur géographique en détectant les
projets de chantiers ;

e Visiter régulierement des prospects ciblés (artisans, PME, conducteurs
de travaux, services achats...) ;

e  Etablir un plan d’actions commerciales spécifique a chaque prospect ;

e Assurer un reporting régulier de son activité.

PROFIL :

- Expérience de 2 ans minimum
dans le domaine du BTP
(échafaudages, fournitures ou
location de matériel de chantier);
-Capacité de communication et
force de persuasion ;
-Capacités d’adaptation ;
-Capacités de négociation ;
-Bon sens de |'organisation ;
-Esprit d’équipe ;

- Permis B obligatoire (des
déplacements en région sont a
prévoir)

POURQUOI NOUS ?

- Salaire selon profil ;

- Participation et prime annuelle ;
- Carte restaurant;

- Formations régulieres au sein du
groupe pour répondre aux besoins
de nos métiers techniques et
maintenir vos compétences a jour ;
- Projets variés et interventions
dans différents secteur d’activités ;
-Véhicule de fonction ;

- Environnement de travail
stimulant et bienveillant.


https://www.entrepose-echafaudages.fr/

