ECHAFAUDAG

CDI A POURVOIR DANS NO
DE OISSEL (76)

CHEF D’EQUIPE H/F

Avec une expertise de 90 ans, nous nous imposons comme un acteur majeur des marchés de I'échafaudage et de
I'étaiement et offrons une gamme et une expertise compléte a nos clients dans les domaines du bédtiment, des

travaux publics, de l'industrie, des monuments historiques et de I’événementiel.

Avec plus de 400 collaborateurs répartis sur 15 agences en régions et une présence de nos filiales a I'international
(Brésil, Algérie, Angleterre et Belgique), notre société Entrepose Echafaudages poursuit son développement et

maintient sa compétitivité sur le secteur.

Vous avez envie d’intégrer une entreprise aussi attentive a ses collaborateurs qu’a ses clients ? N’attendez plus !

MISSIONS PRINCIPALES :

Préparer le dossier de chantier :

e  Participer a la rédaction du PPSPS ;

e Prendre en compte les qualifications, habilitations nécessaires ;
e Réaliser les relevés d’échafaudages sur site.

Ouvrir le chantier :

e  Obtenir les documents nécessaires a I'intervention ;

e Mettre en place et sécuriser la zone d’intervention ;

e  Réceptionner et controdler les approvisionnements ;

e Accueillir le personnel (vérifier les habilitations, informer sur les risques, ...).

Suivre le déroulement de I'intervention :

e  Controler les structures ;

e Controler le respect des consignes de sécurité (veiller, alerter, sensibiliser) ;

e  Controler les ressources du chantier ;

e Assurer la gestion du personnel (adapter I'effectif et les compétences nécessaires) ;
e  Controler les délais ;

e Informer le chargé d’affaires des modifications de travaux ;

e Monter / démonter les échafaudages simples et complexes ;

e  Représenter I'entreprise ;

e  Participer aux réunions de chantiers.

Organiser la réception de chantier ;

Participer aux opérations de montage et démontage ;
Clore le chantier :

e Repli du chantier;

e Replide la base vie ;

e  Réunir et controler les éléments nécessaires a la facturation définitive ;
e Conserver les documents nécessaires dans le dossier.

Veiller a l'utilisation des EPI collectifs et individuels ;
S’assurer du respect des régles de sécurité sur le chantier ;
Communiquer tout accident, incident ou litige.

PROFIL :

- Formation au métier
d’échafaudeur (CQP monteur) est
indispensable ;

- Expérience de 10 ans minimum
dans le domaine avec réalisations
d’échafaudages complexes ;
-Compétences techniques
avérées ;

-Rigueur et respect des regles de
sécurité ;

-Capacité a travailler en hauteur
et sans restriction de port de
charges ;

-Capacité manageériales ;

-Esprit d’équipe ;

-Capacités d’adaptation ;
-Capacités de négociation ;

- Permis B obligatoire (des
déplacements sur les chantiers en
région sont a prévoir)

POURQUOI NOUS ?

- Salaire selon profil ;

- Participation et primes ;

- Titres restaurant ;

- Formations régulieres au sein du
groupe pour répondre aux
besoins de nos métiers techniques
et maintenir vos compétences a
jour ;

- Environnement de travail
stimulant et bienveillant.


https://www.entrepose-echafaudages.fr/

